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 قيم جماعة فجيج

دارة من  - نتجويد الخدمات وتقريب الإ  :المواطني 

ي الجماعة هو هدف رئيسي يسعى إليه المغرب لتعزيز  ن ف  دارة أكثر قرباً من المواطنيي ن جودة الخدمات وجعل الإ تحسيي
ي تكنولوجيا المعلومات  ي  والتصالتالحكامة الجيدة والشفافية. تشثي الدراسات إلى أن تبي  دارات المحلية له دور كبثي ف  ي الإ

ف 
ن الخدمات المقدمة، مما يساهم ف    .ي تسهيل الوصول إلى المعلومات وتقليل الأخطاء وتعزيز المساءلةتحسيي

، مما يقلل من الحاجة والقصور بالإضافة إلى ذلك، تعمل جماعة فجيج على توسيع نطاق خدماتها لتشمل مختلف الأحياء 
دارات المحلية تحديات متعددة، بما ف   ن. ومع ذلك، تواجه الإ ي ذلك نقص الموارد البشرية للتنقل ويوفر الوقت والجهد للمواطنيي

ي عملية التحديث والتطوير ي تعتثر عنصًرا أساسيًا ف   .المؤهلة، والي 

ي الجماعات المحلية نجد تلك المتعلقة بالحكامة والشفافية، حيث يجب  ن ف  ي تحتاج إلى تحسيي من الخدمات الحيوية الي 
ي تعزيز الولوج إلى الوثائق الأساسية وتفعيل توصيات لجان الفتحاص  والمراقبة. كما أن تدبثي النفقات يعتثر مجالً مهماً، بما ف 

ن إجراءات المنح المخصصة  . إدارة الموارد تشمل تطوير الموارد الذاتية للجمعياتذلك اعتماد وتنفيذ النفقات الإجبارية وتحسيي
ن الممتلكات العامة. ول يمكن إغفال الموارد البشرية، حيث يجب اعتم اد الهيكل التنظيمي المناسب وتفعيل وضمان تدبثي وتثميي

دارة البيئية والجتماعية، يجب أن تتوفر الجماعة على آلية للتدبثي البيئي  ي مجال الإ
المخطط السنوي لتقوية قدرات الجماعة. ف 

اً، جودة الخدمات المق ات المتعلقة بمقاربة النوع ضمن برنامج عملها. أخثي ن، والجتماعي وأن تدمج الأهداف والمؤشر دمة للمواطنيي
ي يجب العمل عليه دارية، تعتثر من الأولويات الي  ن مستوى الخدمة العامة وتأسيس وظيفة الشرطة الإ  .مثل تحسيي

ي الجماعات المحلية - ن يعتثر من الأولويات ف  دارة أكثر قرباً من المواطنيي ن جودة الخدمات العامة وجعل الإ  .تحسيي
ي الإ  - ي تسهيل الوصول إلى الخدمات وزيادة الشفافيةاستخدام التكنولوجيا الحديثة ف   .دارات يساهم ف 
ة أساسية لتحقيق هذا الهدف -  .تعزيز كفاءة الموارد البشرية وتدريبهم على استخدام التكنولوجيا يعد ركثي 

د  - ي ملحقات إدارية متعددة يقرب الإ
مضاءات ومطابقة النسخ لأصولها ف  نتقديم خدمات الحالة المدنية وتصحيح الإ  .ارة من المواطنيي

دارة المحلية - ونية يقلل من الأخطاء ويسهل عملية المحاسبة ويزيد من فاعلية الإ لكث   .توفثي الخدمات الإ
ي والتدريب - اً على التطوير المهي  دارة تواجه تحديات مثل نقص الموارد البشرية المؤهلة، مما يتطلب تركثي   .الجهود المبذولة لتحديث الإ
ن جودتهاتقديم خدمات  - دارية وتحسيي ن ظروف الولوج إلى الخدمات الإ ن يعتثر جزءًا من سياسة الجماعات لتحسيي  .القرب للمواطنيي

 :اعتماد المقاربة التشاركية - -

ي تحقيق النجاح والستدامة للمشاريع الجماعية. من خلال التعاون المتبادل، تتمكن  ة أساسية ف  اتيجية تعُد ركثي  الشراكات السث 
كة، مما يؤدي إلى تعزيز الكفاءة والفعالية. الشراكات تسمح بتوزيع الجهات ا اتها لتحقيق أهداف مشث  لمختلفة من دمج مواردها وخثر

دارية على الجماعات الفردية. كما أنها تفتح آفاقًا جديدة للابتكار عباء المالية والإ
والتطوير  المسؤوليات وتقاسم المخاطر، وبالتالي تقليل الأ

ي المهارات والموارد. إن الشراكات ليست فقط وسيلة لتحقيق الأهداف بكفاءة، بل هي أيضًا منصة لبناء من خلال ا لستفادة من التنوع ف 
ي تحقيق التنمية المستدامة والرفاه الجتماعي  .علاقات متينة تسهم ف 

ن أفراد ال ي تشجيع التعاون والشراكة بيي ي الجماعات يعي 
كة. تعتمد اعتماد المقاربة التشاركية ف  مجتمع من أجل تحقيق أهداف مشث 

عضاء. يعتثر اعتماد ا
ن الأ راء بيي

ام المتبادل والتعاون، وتشجيع المشاركة الفعالة وتبادل الأفكار والآ لمقاربة هذه المقاربة على مبادئ الحث 
ن الأفراد، مما ي جماعة فجيج طريقة فعالة لتعزيز التواصل وبناء جسور الثقة بيي

ك التشاركية ف  ي تحقيق النجاح والزدهار المشث   .يسهم ف 
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 :انفتاح الجماعة على المحيط الخارجي - -

ابية والمجتمعات، حيث يسمح بتبادل الأفكار والمعرفة  ي تطور الجماعات الث  النفتاح على المحيط الخارجي يعد خطوة حاسمة ف 
ي تعود بالنفع على الجميع. من خلال التفاعل مع الثق افات والقتصادات الأخرى، تتاح الفرصة للجماعات لتعزيز قدراتها والبتكارات الي 

ن مستوى معيشة أفرادها. ومع ذلك، يجب أن يتم هذا النفتاح بطريقة متوازنة ومدروسة لضمان الحفاظ على الهوية  التنافسية وتحسيي
يطة  الثقافية والجتماعية، وتجنب الآثار السلبية المحتملة على القتصاد المحلي. يمكن للانفتاح أن يكون محركاً قوياً للتقدم والزدهار، شر

ة  .أن يتم إدارته بحكمة وبصثي

تحدث النفتاح على المحيط الخارجي للجماعات عن عملية تقويم وتفاعل الجماعات مع البيئة الخارجية والعوامل الجتماعية 
ي تؤثر  لخارجي للجماعات عدة جوانب، مثل التجارة الدولية، والعلاقات . يمكن أن يشمل النفتاح على المحيط اعليهم والثقافية الي 

ات الثقافية والجتماعية، والبتكار التكنولوجي  ...الدبلوماسية، والتأثثي

ي العالم الخارجي، وتبادل  تعتثر عملية النفتاح أمراً هاماً للجماعات حيث يمكنها الستفادة من الفرص والموارد الجديدة المتاحة ف 
ات السلبية على الثقافة والهوية المعر  خر، يمكن أن يواجه النفتاح تحديات منها التأثثي

ات مع الجماعات الأخرى. على الجانب الآ فة والخثر
 .الوطنية، والتبعات القتصادية والجتماعية

ورية للتطور والبتكار، وتعزيز  التعاون الدولي والتبادل بشكل عام، تعتثر عملية النفتاح على المحيط الخارجي للجماعات ض 
ي إثراء الحياة الجتماعية والقتصادية للمجتمعات ي، مما يسهم ف   .الثقاف 

 :دعم الجماعة لجمعيات المجتمع المدني - -

ي تطوير النسيج الجتماعي والقتصادي للمنطقة منذ التسعينات.  ي مدينة فجيج عنصراً حيوياً ف  تعد جمعيات المجتمع المدني ف 
ن. إن من خلال توفثي  ن جودة الحياة للسكان المحلييي ي تحسيي

 الدعم المالي والموارد البشرية، يمكن لهذه الجمعيات أن تقوم بدور فعال ف 
ن الجمعيات من تنفيذ مشاريع تنموية مستدامة تعود بالنفع على المجتمع ككل. كما أن  ي تمكيي

ات يساهم ف  ي المعرفة والخثر
الستثمار ف 

ن الع ن القطاعيي ي تحقيق التنمية المستدامة التعاون بيي ي، مما يسهم ف  يجابر ام والخاص يعزز من قدرة هذه الجمعيات على البتكار والتأثثي الإ
ام  ي مستقبل المنطقة وأهلها، ويعكس الث   والعدالة الجتماعية على المدى الطويل. إن دعم جمعيات المجتمع المدني يعتثر استثماراً ف 

كةالمجتمع بمبادئ التضامن والتنمي  .ة المشث 

ي تعزيز التنمية المستدامة وتعزيز الديمقراطية. يمكن   دعم جمعيات المجتمع المدني من طرف جماعة فجيج يلعب دوراً هاما ف 
ات والمعرفة، وكذلك  فراد دعم الجمعيات من خلال تقديم التمويل، وتقديم الموارد البشرية، وتقديم الخثر

للشركات والمؤسسات والأ
ي. من خلال دعمها، يمكن للجمعيات تقديم خدمات أفضل للمجتمع، وتحقيق التغيثي الجتماعي المستدامالتوعية والدع  .م اللوجسي 

ن العام والخاص. وتعتثر  ن القطاعيي هذا النوع من الدعم يساعد على تعزيز روح المبادرة والمشاركة المجتمعية، ويعزز الشراكات بيي
يكاً أساسياً  ي تحقيق أهداف التنمية المستدامة  جمعيات المجتمع المدني شر ي بناء المجتمعات المزدهرة والمستقرة. وهذا يسهم ف  ف 

 .والعدالة الجتماعية

ن بالجماعة - -  :الهتمام بالمرتفقي 

ام المجتمعات بالتكافل الجتماعي. إن دعم هذه الفئات   نسانية العميقة والث   ي الجماعات يعكس القيم الإ ن ف  الهتمام بالمرتفقيي
ي النسيج الجتماعي الذي يعود بالنفع على المجتمع ككل. من خلال توفثي الرعاية والمساندة،  ليس

فقط واجبًا أخلاقيًا، بل هو استثمار ف 
ي ي تطوير مجتمعاتهم. هذا النهج يساعد ف  ن الأفراد من المشاركة الفعالة ف  مان الجتماعي، وتمكيي

ي تعزيز الستقرار والأ  تسهم الجماعات ف 
ائح المجتمعتحقيق ا ي تشمل جميع شر  .لتوازن الجتماعي ويعزز مبادئ العدالة والمساواة، مما يؤدي إلى تحقيق التنمية المستدامة الي 
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ي تواجه ظروفاً صعبة أو تحتاج إلى دعم  ن من طرف الجماعات يشثي إلى الهتمام بشريحة المجتمع الي  كما أن الهتمام بالمرتفقيي
ي قد تجعلهم غثي قادرين على مواجهة  ومساعدة. وتعتثر هذه الفئة من الناس تحتاج إلى مساعدة إضافية بسبب ظروفهم الخاصة الي 

 .التحديات بمفردهم

ي بناء مجتمع أكثر تضامناً وتكافلياً. من خلال تقديم الدعم المالي،  ن مهمة لأنها تساهم ف  تعتثر الجماعات المهتمة بالمرتفقيي
ن وتمكينهم من تحقيق طموحاتهم واحتياجاتهمالعاطفي، والجتماعي، يمكن للجما  ن جودة حياة المرتفقيي ي تحسيي

 .عات المساعدة ف 

ي خلق مجتمع أكثر عدالة وتضامناً، حيث يعمل الجميع معًا  ن بشكل فعال، فإنها ستساهم ف  إذا كانت الجماعات تهتم بالمرتفقيي
 .من أجل تحقيق التنمية المستدامة وتحقيق الرفاهية للجميع

ي انجاز المشاريع بالجماعةاعتم - -  :اد الشراكات ف 

ي تحقيق النجاح والستدامة للمشاريع الجماعية. إنها تجسد مفهوم العمل  ة أساسية ف  ي جماعات فجيج تعُد ركثي 
الشراكات ف 

ن مختلف الجهات، سواء كانت حكومية أو خاصة، محلية أو دولية. من خلال الشراكات، يمكن تبادل  ات والموارد الجماعي والتكامل بيي الخثر
نجاز، كما  ة الإ ن جودة المشاريع وتسريع وتثي ي تحسيي

بشكل يعود بالفائدة على جميع الأطراف المعنية. تسُهم هذه العلاقات التعاونية ف 
ثر الإ  تعُزز من قدرة المشاريع على التكيف مع التحديات

ضافة إلى ذلك، تعُد الشراكات وسيلة لتوسيع نطاق الأ ات. بالإ ي والتغثي يجابر
ي العملية التنموية ك يثُر ي المجتمعات. فالتعاون المشث   للمشاريع، حيث تمُكن من تحقيق أهداف أوسع نطاقًا وتعزيز التنمية المستدامة ف 

ي بناء مستقبل أفضل للاأجيال القادمة  .ويسُاهم ف 

شاريع من طرف الجماعات يعتثر أمراً حيويً  ي انجاز الم شراكات ف  ستدامة العملياتيعُتثر العتماد على ال ضمان نجاح وا ومفيدًا  ا ل
 :للاأسباب التالية

ن جودة العمل .1 ي تعزيز القدرات وتحسيي
ن الشركاء، مما يساعد ف  ات والمعرفة بيي  .تبادل الخثر

كة تقسيم المهام بناءً على تخصصاتها  .2 ي أنشطة معينة، حيث يمكن للجهات المشث  كثي  ف   .تحقيق الث 
 .ادية إضافية لتنفيذ المشاريع، مما يقلل من العبء المالي على كل جهة على حدةتوفثي موارد مالية وم  .3
ي تعزيز الثقة والتفاهم المتبادل  .4 ن الشركاء، مما يعزز العلاقات الجتماعية ويسهم ف   .تعزيز التفاهم والتعاون بيي
 .هم الفريدةتحقيق نتائج أفضل وأكثر فعالية من خلال استفادة الشركاء من مواردهم وقدرات .5

كة وتعزيز التنمية المستدامة ي انجاز المشاريع وسيلة فعالة لتحقيق الأهداف المشث   .باختصار، يعتثر العتماد على الشراكات ف 

افع من أجل تمويل المشاريع - -  :التر

ي تحقيق التنمية المستدامة للمجتمعات المحلية.  افع من أجل تمويل المشاريع يعد عنصراً حيوياً ف  افع مهارات الث  يتطلب هذا النوع من الث 
ي. من خلال تحديد  اتيجي، التحليل الدقيق للاحتياجات، والقدرة على تقديم المشاريع بشكل مقنع ومهي  ي التخطيط السث  متقدمة ف 

ن البنية التحتية، ت حات جذابة، يمكن للجماعات المحلية أن تجذب الستثمارات اللازمة لتحسيي وفثي فرص العمل، الأولويات وتصميم مقث 
ي  ي هذا المجال يعتمد على التواصل الفعال وبناء علاقات قوية مع الجهات المانحة، مما يساهم ف  وتعزيز الرفاه الجتماعي. النجاح ف 

ن ن جودة الحياة للسكان المحلييي  .تحقيق أهداف التنمية المستدامة وتحسيي

ابية للحصول على ال تمويل لمشاريعها من مصادر خارجية، سواء كانت حكومية أو خاصة. يعتمد هذا كما أنه يشثي إلى جهود الجماعات الث 
ورتها لتنمية المجتمع المحلي  .النوع من التمويل على قدرة الجماعات على إقناع الجهات المانحة بأهمية وجدوى مشروعاتها وض 

اتيجية لجذب  افع من أجل تمويل المشاريع من طرف الجماعات تحليل احتياجات المجتمع المحلي، ووضع اسث  تتضمن خطوات الث 
فة وجذابة، والتواصل مع الجهات المانحة المحتملة لطلب التمويل اح المشاريع بطريقة محث   .الستثمارات، وإعداد ملفات اقث 
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افع من أجل  ن البنيات التحتية، وخلق فرص عمل، وتعزيز الفوائد الرئيسية للث  تمويل المشاريع تشمل تعزيز التنمية المحلية، وتحسيي
ي المجتمعات افع عن تمويل المشاريع من طرف الجماعات عملية مهمة لتحقيق التنمية المستدامة ف   .المشاركة المجتمعية. يعتثر الث 

 :تقييم برامج الجماعة - -

امج من قبل الجماع امج. تقييم الثر ي الذي تعمل فيه الثر
ات هو عملية معقدة ومتعددة الأبعاد تتطلب فهمًا عميقًا للسياق الجتماعي والثقاف 

نامج، ومن ثم تصميم بتحديد الأهداف الواضحة والمحددة يبدأ التقييم ي يجب أن يحققها الثر ي  لأدوات المناسبة لجمع البياناتا الي  الي 
 .لضمان جمع بيانات ذات جودة عالية الأدوات دقيقة وموثوقة هذهستقيس هذه الأهداف. يجب أن تكون 

ي دور يتضمن ذلك تحليل البيانات الكمية مثل الإحصاءات والنسب  .التحليل الذي يجب أن يكون شاملاً وموضوعيًا بعد جمع البيانات، يأب 
ي ا ن ف  نامج. يجب أن يكون التحليل موجهًا نحو العمل، بحيث المئوية، وكذلك البيانات النوعية مثل التعليقات والملاحظات من المشاركيي لثر

نامج  .يمكن استخدام النتائج لإجراء تحسينات ملموسة على الثر

ن،  ن، والمموليي نامج، والموظفيي اك المستفيدين من الثر التواصل الفعال مع جميع الأطراف المعنية أمر حيوي خلال عملية التقييم. يجب إشر
ي تحديد وأي أطراف أخرى ذات صلة  ن. يمكن أن يساعد هذا أيضًا ف  ي العملية لضمان أن تكون النتائج مقبولة وذات صلة بجميع المعنييي
ف 

نامج ي قد تعزز الثر  .الفرص للتعاون والشراكات الي 

ي نهاية العملية، يجب أن يتم تقديم تقرير تقييم شامل يلخص النتائج والتوصيات. يجب أن يكون هذا التقرير واضحًا وموج زاً، ويجب ف 
نامج. يجب أيضًا أن يكون التقرير متاحًا لجميع الأطراف المعنية لضمان الشفافية  ن الثر أن يقدم توصيات عملية يمكن تنفيذها لتحسيي

 .والمساءلة

نامج. إنه يوفر فرصة للتفكثي والتعلم  ي دورة حياة الثر
امج من قبل الجماعات عنصراً أساسيًا ف  من التجارب، بشكل عام، يعتثر تقييم الثر

امج تخدم المجتمع بأفضل طريقة ممكنة. من خلال التقييم المستمر والمنهجي، يمكن للجماعات تعزيز النتائج  ويساعد على ضمان أن الثر
ي تخدم المجتمع امج الي  ي الثر

يجابية وتقليل الآثار السلبية، مما يؤدي إلى تحسينات مستدامة ف   .الإ

 :لمجتمعتقوية التواصل مع جميع أطياف ا - -

ي تسعى لتحقيق هذا  ة أساسية لضمان تطور مجتمعي مستدام ومتوازن. الجماعات الي  تقوية التواصل مع مختلف أطياف المجتمع يعُد ركثي 
اتيجيات تواصل متعددة الأبعاد تشمل ي اسث  ي الحوار الهدف تحتاج إلى تبي  من خلال تنظيم الجتماعات المفتوحة  .الشفافية والشمولية ف 

حات بطريقة بناءةوورش ا ن، مما يسمح بتبادل الأفكار والمقث   .لعمل، يمكن للجماعات أن تفتح قنوات للتفاعل المباشر مع المواطنيي

ائح أوسع من المجتمع، خاصة الشباب  الستفادة من التكنولوجيا الحديثة ووسائل التواصل الجتماعي تعتثر أدوات قوية للوصول إلى شر
ي التنمية المجتمعية. كما أن الحملات التوعوية تلعب دوراً الذين يمثلون جزءاً كبثي  اً من السكان ولديهم القدرة على المساهمة بشكل فعال ف 

ي تثقيف المجتمع حول القضايا المحورية وتشجيع المشاركة الفاعلة  .مهماً ف 

جماعات العمل على إنشاء آليات دائمة من المهم أيضاً أن تكون هذه الجهود مستمرة وليست مجرد أحداث مؤقتة، حيث يجب على ال
ات الجتماعية والثقافية، وأن تضمن تمثيل جميع الفئات  للتواصل والحوار. يجب أن تكون هذه الآليات مرنة وقابلة للتكيف مع التغثي

ن الجماعات والمجتمع، ويعزز الشعور بالمسؤولية المشث   طياف بعدالة. هذا النهج يساعد على بناء الثقة بيي
 .كة نحو النمو والتقدموالأ

ي التنفيذ.  بداع ف  ام والإ تقوية التواصل مع جميع أطياف المجتمع ليست مجرد هدف يجب تحقيقه، بل هي عملية مستمرة تتطلب اللث  
ي تحقيق هذا التواصل تكون قادرة على خلق بيئة متكاملة تسودها العدالة والمساواة، وتفتح المجال أمام  ي تنجح ف  جميع الجماعات الي 

ي صنع مستقبل أفضل لمجتمعاتهم  .الأفراد للمساهمة ف 
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ن عمليات التواصل وتوفثي  بالعتماد على تكنولوجيا الذكاء الصطناعي مثل تطبيقات الدردشة والبوتات الذكية، يمكن للجماعات تحسيي
ي تعزيز التواصل وبناء علاقات معلومات دقيقة ومفيدة لجميع أفراد المجتمع. بذلك، يمكن للجماعات الستفادة من التطور ا لتكنولوجي ف 

 .قوية مع جميع أطياف المجتمع

 :الشتغال بخطة فريق عمل - -

ي نجاح أي مشروع، حيث توفر إطاراً منظمًا يسهل على الفريق تحديد الأهداف والمسؤوليات  خطة فريق عمل تعتثر  ة أساسية ف  الجماعية ركثي 
ي تحديد الأولو  ن أعضاء الفريق. كما أنها تسمح بوضوح. تساعد هذه الخطة ف  كة، مما يعزز التعاون والتنسيق بيي يات وتنظيم الجهود المشث 

ن المستمر داء وتتبع التقدم بشكل دوري، مما يمكن الفريق من التعديل والتحسيي
 .بتقييم الأ

ي تحفثي  الأفراد على
بداع والبتكار ضمن إطار  إن العمل ضمن خطة محكمة يقلل من المخاطر ويزيد من فرص النجاح، ويساهم ف  الإ

كة. تعمل الخطة أيضًا على توضيح الرؤية المستقبلية للمشروع، وتحديد الخطوات العملية للوصول إلى النتائج المطلوبة.  الأهداف المشث 
 .من خلال التخطيط السليم، يمكن للفريق أن يتجنب العقبات ويستغل الفرص بأفضل شكل ممكن

ات البيئية والظروف غثي المتوقعة. يجب أن تشمل الخطة آليات للمراجعة من المهم أن تكون خطة ا لعمل مرنة وقابلة للتكيف مع التغثي
ي  ام بخطة العمل ف  والتقييم المستمر، وأن تكون قادرة على استيعاب التعديلات اللازمة دون التأثثي على الأهداف العامة. يساهم اللث  

 .ن أعضاء الفريق، ويعزز من روح الفريق والنتماءبناء ثقافة النضباط والمسؤولية بيي 

ي النهاية، يجب أن تكون خطة العمل الجماعية واضحة، مفصلة، وسهلة الفهم لجميع أعضاء الفريق. يجب أن تحدد الأدوار والمسؤوليات  ف 
يه والدعم، وتضمن تحقيق النجاح بدقة، وأن توفر معايثي لقياس الأداء وتحقيق الأهداف. بذلك، تصبح خطة العمل أداة حيوية للتوج

ي تنفيذ المشروعات  .والتمثي  ف 

 

لنأخذ مثالً على خطة فريق عمل يعمل على مشروع تطوير تطبيق جديد. الخطوة الأولى هي تحديد الأهداف الرئيسية للمشروع، مثل تطوير 
ي احتياجات السوق ويحقق تج ربة مستخدم ممتازة. بعد ذلك، يتم تقسيم الأهداف إلى مهام فرعية مثل تصميم واجهة تطبيق مبتكر يلي 

مجية، وإجراء الختبارات  .المستخدم، تطوير الخلفية الت 

اتهم ومهاراتهم. يتم تحديد المواعيد النهائية لكل مهمة، مع ترك  ن كل مهمة لعضو أو مجموعة من أعضاء الفريق بناءً على خثر يتم تعييي
ي التجاه مجا ات الأداء لقياس التقدم والتأكد من أن الفريق يسثي ف  ي حالة ظهور تحديات غثي متوقعة. يتم تحديد مؤشر

ل للمرونة ف 
 .الصحيح

ي قد تظهر. خلال هذه الجتماعات، يمكن للفريق تبادل الأفكار  تشمل الخطة أيضًا اجتماعات دورية لمراجعة التقدم ومناقشة العقبات الي 
ي السوق أو تقنيات التطوير والتعاون ات ف  يجاد حلول لأي مشاكل. يتم تحديث الخطة بناءً على الملاحظات والتغثي  .لإ

اتيجيات للتعامل مع المخاطر، مثل تأخر التسليم أو تغثي متطلبات العميل. يتم تحديد خطط بديلة لضمان  تضمن الخطة أيضًا اسث 
ات السلبية.   .يتم توثيق كل جزء من الخطة بشكل دقيق لضمان الشفافية والمساءلةاستمرارية العمل وتقليل التأثثي

ن  ي واجهها الفريق. يتم استخدام هذه المعلومات لتحسيي ي نهاية المشروع، تشمل الخطة مرحلة تقييم لمراجعة النجاحات والتحديات الي 
ف 

ي المشاريع المستقبلية. بهذه الطريقة، تصبح خطة الفريق أداة حية ت ي تحقيق النجاح العمليات ف  تطور مع تقدم المشروع وتساهم ف 
 .المستمر
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 : البيئةتعزيز البنية التحتية والتنمية المستدامة والمحافظة على  - -

ن النمو الق ي تحقيق التوازن بيي
ة أساسية للتنمية المستدامة والمحافظة على البيئة. فهي تساهم ف  تصادي تعتثر البنية التحتية المستدامة ركثي 

ات المناخية والتحديات البيئية. يظُهر تقرير صادر عن برنامج الأمم المتحدة وحماية ا لموارد الطبيعية، وتعزز القدرة على التكيف مع التغثي
ي أعقاب جائحة كوفيد م الأنظمة الطبيعية وتدعم النتعاش القتصادي، خاصة ف  . كما 19-للبيئة أهمية تطوير البنية التحتية بطريقة تحث 

دراج البنية التحتية المستدامة ضمنتشثي مبادر  دارة الطبيعة إلى الحاجة الملحة لإ النمو الأخضر لضمان  ات مثل إطار العمل العالمي لإ
ي وئام مع الطبيعة  .مستقبل يعيش فيه البشر ف 

ي من الأزمات مثل جائحة كوفيد -  .19-تعزيز البنية التحتية المستدامة يمكن أن يقود عجلة التنمية والتعاف 
ي البنية التحتية المستدامة ل يعود بالفوائد البيئية فحسب، بل يحقق أيضًا فوائد اقتصادية واجتماعية -  .الستثمار ف 
ي تقليل البصمة البيئية ويوفر مساراً أكثر استدامة - يجابية للطبيعة يساعد ف   .تطوير مشاريع البنية التحتية منخفضة الكربون والإ
 .ل خططًا لحماية التنوع البيولوجي وإدارة الموارد الطبيعية بطريقة تحافظ على النظم البيئيةالمحافظة على البيئة تشم -
ية والبحرية30الأمم المتحدة تدعو إلى وقف وعكس التدمثي البيئي وحماية ما ل يقل عن  -  .% من مناطق العالم الثر
ي تقدمها للبشرية يجب أن يكون جزءً  -  .ا ل يتجزأ من القرارات العامة والخاصةتقدير الطبيعة والمساهمات الي 
امات الدولية - ي تنفيذ اللث    .تعزيز التنمية المستدامة يتطلب القيادة السياسية والتوجيه والتوصيات لتحقيق التقدم ف 

 


